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أولاً: المقدمة.

الوصف العام للدورة التطويرية. ثانيًـــــــــا:

ثالثًـــــــــا: أهداف الدورة التطويرية.

رابـــــــــعًا: تفاصيل الدورة التطويرية.

خامـسًا: مميزات الدورة التطويرية.

سادسًا: إعلاميات الدورة التطويرية.

سابـــــعًا: أسماء المشاركين في الدورة التطويرية.

ثامـــــــــــنًا: تحليل الاستبانات التقويمية.

تاســــــعًا: نماذج من آراء المشاركين.

محتوى التقرير



المقدمة

3

أجمعين. وصحبه آله وعلى الله، رسول على والسلام والصلاة لله، الحمد

في كبير إيجابي أثرٍ من والتطبيقي النظري التدريب يتركه ما خافيًا يعد لم فإنه بعد:  أما
والعلوم عمومًا، والمهارات العلوم كل في الغالية مملكتنا تشهدها التي الكبيرة النهضة
أكثر ليكونوا واقعيًا تأهيلاً فيها للمختصين المميز التدريب يحقق حيث خصوصًا؛ الشرعية
في فاعلين مشاركين ويكونوا الشرعية، العلوم مجال في التدريبية الدورات لتقديم جاهزية
وولي الشريفين الحرمين خادم حكومة ثم الربانية الرعاية ترعاه الذي العزيز، الوطن هذا بناء
الجمعيات منح عاتقها على أخذت التي والعطاء؛ الخير مؤسسات ثم ـ الله حفظهما ـ عهده
من الكثير في المهتمين وتطوير لتأهيل منها كريمة مشاركة سخية؛ مادية مِنَحًا الخيرية
تعالى. الله بإذن وجه خير على للتدريب لتأهيلهم الشرعية؛ العلوم مجال ضمنها ومن المجالات

رة: مؤسسة محمد بن عبدالعزيز الجميح الأهلية، الذي كانت  وإن من بين هذه المؤسسات الخيَّ
الشرعية)،  العلوم  مدربي  (مهارات  التطويرية:  الدورة  مشروع  تنفيذ  في  كريمة  منحة  لها 
المعتمدة من المؤسسة العامة للتدريب التقني والمهني خلال (8) أيام تدريبية، وبواقع (32) 

زة. ساعة تأصيلية وتطبيقية مركَّ

مع  بالشراكة  بالأحساء)  الأسرية  التنمية  لجمعية  للتدريب  العالي  التنمية  (معهد  سعد  وقد 
هذه  من  الثقة  بهذه  والتربوية)  الشرعية  للعلوم  يُسْر  (مؤسسة  و  العلمية)  مراقي  (جمعية 
الله تعالى على  أعانهم  التطويرية والتدريبية، وقد  المهمة  ليؤدوا هذه  الكريمة؛  المؤسسة 
ذلك، وتم المشروع بفضله سبحانه، وهذا تقرير موجز عنه، شاكرين الله تعالى على إتمامه، ثم 
شاكرين للإخوة الكرماء في مؤسسة محمد بن عبدالعزيز الجميح الأهلية على دعمهم الكريم، 

ونسأل الله القبول، والتوفيق والسداد.                 



ثانيًا: الوصف العام للدورة التطويرية:

ثالثاً: أهداف الدورة التطويرية:

4

دورة تطويرية تعنى بإعداد مدربين متخصصين في العلوم الشرعية حتى يكونوا قادرين   
للتقدم  مواكبة  وذلك  المختلفة،  المجتمع  لفئات  واقتدار  بتمكن  شرعية  دورات  تنفيذ  على 
الذي تشهده المملكة في أساليب نشر العلم بالطرق الجاذبة والوسائل الشائقة؛ لأن الفقه 
من  فكان  ووظائفهم،  واهتماماتهم  أعمالهم  اختلاف  على  المسلمون  يحتاجه  الإسلامي 
لجميع  الشرعي  العلم  لتقديم  علمية  أساليب  عن  البحث  العلمية  المؤسسات  على  المتحتم 
شرائح المجتمع والوصول إليهم في أماكنهم ومقار أعمالهم، ومن بين تلك الطرق والوسائل 
يسر  ومؤسسة  العلمية  مراقي  جمعية  مع  بالشراكة  المعتمدة،  المهنية  التدريبية  الدورات 

للعلوم الشرعية والتربوية.

الدقيقة  المتخصصة  والمعلومات  المهنية  بالمهارات  المتدرب  تزويد  طريق  عن  وذلك   
الاحتياج  التدريب، وتحديد  التدريب، وتتضمن: عناصر ومفاهيم  اللازمة في مجال  والاحترافية 
التدريب،  وتقييم  وقياس  والتقديم،  العرض  ومهارات  التدريبية،  الحقيبة  وبناء  التدريبي، 

وتأصيل التدريب الشرعي، وتطبيق عملي للمهارات التدريبية. 

وفي نهاية الدورة التطويرية يكون المتدرب بإذن الله تعالى مدركاً للمهارات الازمة في   
مجال التدريب بشكل عام والتدريب الشرعي بشكل خاص باقتدار ومهنية عالية.

الهدف العام:
تأهيل المتخصصين في العلوم الشرعية؛ ليكونوا قادرين على تنفيذ دورات مجتمعية بتمكن 
من  المشارك  معها  يتمكن  تدريبية،  ساعة   (32) بواقع  أيام   (8) مدة  خلال  وذلك  واحترافية، 

المعارف اللازمة في التدريب بشكل عام، والتدريب الشرعي بشكل خاص بمهارة عالية.

الأهداف التفصيلية:
تم تصميم هذه الدورة التطويرية لتحقق الأهداف التفصيلية الآتية

-أن يكون المتدرب واعيًا بأهمية التدريب المهني في إيصال المعلومة، وكسب رضا المستفيد.
-أن يكون المتدرب مدركًا بالمعارف اللازمة عن التدريب بشكل عام.

-أن يعي المتدرب خصوصية التدريب في العلوم الشرعية وأبرز مميزاته.
-أن يكتسب المتدرب المعارف والمهارات اللازمة في مجال تحليل الاحتياجات التدريبية.

-أن يتقن المتدرب المهارات اللازمة في تصميم الحقائب التدريبية.
-أن يطبق المتدرب المهارات اللازمة في مجال تنفيذ التدريب والعرض والتقديم.

-أن يكون المتدرب ماهرًا في مجال تقويم التدريب والاستفادة من ذلك في التطوير.
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رابعًا: تفاصيل المشروع:

خامسًا: مميزات الدورة: 

5

نوع التدريب

دورة تطويرية.

المدة الزمنية

(٨) أيام  - (٣٢) ساعة تدريبية (بواقع 
أربع ساعات يومياً).

وقت التنفيذ

من  ١٤٤٥/١٠/١٢ هـ  إلى  ١٤٤٥/١٠/٢٢هـ.  

الجهة المنفذة

معهد التنمية العالي للتدريب التابع 
لجمعية التنمية الأسرية بالأحساء. 

الجهة المشرفة

المؤســـــــــــــسة العامــــــة 
للتدريــــــــــــــــب التقني والمهني.

عدد المشاركين

(١٦) متدربًا، من أعضاء هيئة التدريس 
في الكليات الشرعية والتعليم العام 

بالأحساء.

الجهة الداعمة: 

مؤسسة محمــــد بن عبدالعزيز الجميح 
الأهلية.

الجهات المشاركة: 

جمعية مراقي العلمية ومؤسسة 
يسر للعلوم الشرعية والتربوية.  

-دورة تطويرية تدريبية معتمدة رسميًا.
-الشهادات المعتمدة.

مة. -المادة التدريبية المحكَّ
-المدربون الأكاديميون والمهنيون المحترفون في مجال التدريب.

-قاعة تدريبية مجهزة بأفضل التجهيزات المكتبية والتقنيات الحديثة.
-الأنشطة التطبيقية على المهارات المهنية التدريبية في المواضيع الشرعية العملية.

-التطبيق الفردي لكل مشارك لما اكتسبه من مهارات تدريبية لتعليم العلوم الشرعية 
وتقييمه من المختصين.

-وجبة خفيفة يومية خلال الأيام التدريبية.
للمدربين  عشاء  وجبة  مع  التدريبية  الدورة  نهاية  في  المشاركة  الجهات  -تكريم 

والمشاركين.
-تقويم الدورة بشكل يومي لجميع المحاور باستبانة إلكترونية، ثم تحليلها ودراستها.

-التقرير الختامي.

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11



سادسًا: إعلاميات الدورة

6

حقيبة متدرب



تكريم المدربين
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سابعًا: أسماء المشاركين في الدورة التطويرية: 

أ/إبراهيم محمد علي المحبشي

د/أحمد محمد أحمد الفريح

د/بندر سعود عبدالعزيز الرميح

أ/سعد صالح تركي التركي

د/سعد مبارك محمد المعيدي

أ/سلمان محمد سلمان السماعيل

د/صالح نبيل صالح الدريب

د/عبدالرحمن  يوسف محمد المسلَّم

د/عبدالرحيم عبدالرحيم أحمد السيدالهاشم

د/عبدالعزيز عبدالرحمن عبدالله الضامر

أ.د/عمر  عبدالعزيز عيسى السعيد

د/فالح صيّاد ربيعان الدوسري

د/محمد أحمد سلمان الحسن

د/محمد أحمد عبدالعزيز العتيق

د/محمد عثمان ناصر المرشد

أ/ نامي مهنا نامي النامي

اسم المتدربم
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ثامنًا: تحليل الاستبانات التقويمية:

شارك المتدربون في تقويم المشروع عبر استبانات إلكترونية، وقامت الإدارة بتحليلها على 
ضوء معايير الجودة وهذه خلاصتها:
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تاسعًا: نماذج من آراء المشاركين من الدورة التطويرية.
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انطباعات المشاركين في الدورة التطويرية:

المشارك: أ/ سلمان محمد السماعيل

((أبرز فكرة استفدتها من الدورة التدريبية: ضبط الحقيبة التدريبة، وجزى الله الداعم الكريم عنا 
خير الجزاء، وكل الشكر لجميع القائمين على هذا البرنامج)).

المشارك: أ.د/ عمر بن عبدالعزيز السعيد

((أبرز فكرة استفدتها من الدورة التدريبية: دراسة الاحتياج التدريبي، وللداعمين مني صادق 
الدعاء وخالص الثناء على دعمهم السخي، وللقائمين على الدورة ثناء عاطر على الفكرة 

والإعداد والتنظيم)). 

المشارك: أ/ سعد بن صالح تركي التركي

((أبرز فكرة استفدتها من الدورة التدريبية: تقديم المعلومة الشرعية بأسلوب التدريب، 
وللداعمين أقول: جزاهم الله خيرا، وللقائمين دعاؤنا لهم بمواصلة البرامج المميزة)).

المشارك: د/ أبو عثمان

((أبرز فكرة استفدتها من الدورة التدريبية: التدريب معرفة ومهارة، وتغيير للقناعة، وللمشارك 
زيادة انتاج له، وللداعمين أقول: الدعاء لهم بأن يخلف عليهم خيرا ويزيدهم من واسع فضله 

وكرمه، وللقائمين على البرنامج: الشكر والتقدير لهم على حسن التنظيم والترتيب والضيافة 
الحسنة)).



أحد المشاركين:

 ((أبرز فكرة استفدتها من الدورة التدريبية: طريقة تحديد الاحتياج قبل التدريب وأهميتها، 
وللداعمين: شكر من أعماق القلب للمؤسسة الداعمة فجزاهم الله عنا كل خير، وفي ميزان 

حسناتهم يا رب العالمين، وشكر لأصحاب الفكرة ولجميع من شارك في هذه الشراكة النافعة 
والناجحة بإذن الله، وننتظر مزيد من الدورات النوعية المميزة)).
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المشارك: د/ محمد أحمد العتيق

مهارة  بناء  مع  مختصر  علمي  محتوى  التدريب  التدريبية:  الدورة  من  استفدتها  فكرة  ((أبرز   
وأنشطة، جعل الله ما قدموه في ميزان أعمالهم، وبإذن الله يرون أثره في تقديم دورات شرعية 
ينتفع به المجتمع ، وشكر الله جهودكم، وهو وتعاون يثلج الصدر ونأمل يكون بداية لشراكات 

ينتفع به المجتمع)).

المشارك: د/ سعد مبارك المعيدي

 ((أبرز فكرة استفدتها من الدورة التدريبية: فكرة الفورمات - تصميم الحقيبة التدريبية، وليس 
بغريب هذا الدعم من هذه المؤسسة فجزاهم الله خيراً، وللقائمين على هذا البرنامج: جزاكم 

الله خيراً على هذه الفكرة والأهم على تنفيذها)). 

م المشارك: د/ عبدالرحمن بن يوسف المسلَّ

 ((أبرز فكرة استفدتها من الدورة التدريبية: التأصيل الشرعي للتدريب ومهارات تقديم المادة 
التدريبية. وللداعمين أقول: شكر الله لكم أيها الفضلاء الكرام، فقد كان لدعمكم السخي -بعد 
فضل الله- الأثر الكبير في إقامة البرنامج وجعله واقعًا ملموسًا بعد أن كان حُلُمًا، فجزاكم الله 
خيرًا وبارك في جهودكم، وللقائمين على البرنامج: أقول: أيها النبلاء في "يسر" : قدحتم زناد 
الفكرة، وأضأتم شمعتها فأنارت درب التجديد في العلوم الشرعية، فشكرًا لكم.. أيها الفضلاء 
ومهارات  معارف  وأثمرت  فأينعت  شجرته  وسقيتم  البرنامج  غراس  رعيتم   : "مراقي"  في 
وُلد   : التنمية"  "معهد  في  الرائعون  أيها  لكم..  فشكرًا  الشرعي،  العلم  في  مميزة  واتجاهات 
البرنامج؛ فتربى وترعرع في أحضانكم، وبلغ أشده واستوى ونضج تحت أعينكم وبجهودكم، 

فخرّج كوادر مبدعة في التدريب الشرعي بإذن الله؛ فشكرًا لكم)).



المشارك: د/ محمد بن عثمان بن ناصر المرشد

((أبرز فكرة استفدتها من الدورة التدريبية: كثيرة ولكن منها: كسب مهارات وتنوع في أسلوب 
الدعوة، وعرض المادة العلمية بطريقة سهلة وممتعة لمختلف أطياف المجتمع. وللداعمين 
الكرام أقول: نعم المال الصالح للرجل الصالح، أخلف الله عليكم في الدارين، وجعلها الله صدقة 
جارية تنفعكم يوم الدارين، جزاكم الله خيرًا وشكرًا لكم. وللقائمين على البرنامج: بارك الله في 
وحسن  والإعداد  التنسيق  في  قصرتم  وما  وأفدتم،  أبدعتم  عليكم،  الله  وأخلف  جهودكم، 

الاستقبال، تعلمنا منكم الكثير، جزاكم الله خيرًا وشكرًا لكم)).
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المشارك: أ/ إبراهيم محمد المحبشي

 ((أبرز فكرة استفدتها من الدورة التدريبية: ((أهمية التدريب وقوة تأثيره إذا تم تطبيقه بالشكل 
مفاتيح  وجعلكم  دعمكم  على  الجزاء  خير  الله  جزاكم  الكرام:  وللداعمين  والمتميز،  الصحيح 

للخير، وللقائمين على الدورة: شكراً لكم على هذا البرنامج المتميز ودمتم أبواباً للخير)).

المشارك: د/ بندر سعود الرميح

لعملية  اللازمة  المهارات  على  والتدرب  ((التعرف  التدريبية:  الدورة  من  استفدتها  فكرة  ((أبرز   
التدريب وإدراك أهميتها في إيصال المعلومة، وللداعمين الكرام: نتقدم ببالغ الشكر والتقدير 
والامتنان لهم على دعمهم وتشجيعهم ورعايتهم لمثل هذه المناشط والبرامج، وللقائمين 
على هذا البرنامج: أشكرهم جميعا وقد عكسوا لنا صورة جميلة للعمل المؤسسي التكاملي)).
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 الصور الوثائقية

 اليوم الأول
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 اليوم الثاني
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 اليوم الثالث
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 اليوم الرابع
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 اليوم الخامس
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 اليوم السادس
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 اليوم السابع
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 اليوم الثامن



الشكر والتقدير 

تتقدم جمعية مراقي العلمية ومؤسسة يسر للعلوم الشرعية والتربوية ومعهد         
التنمية العالي للتدريب التابع لجمعية التنمية الأسرية بالأحساء بالشكر الجزيل بعد شكر 

الله تعالى:

على مساهمتها الخيرة لدعم تنفيذ هذا المشروع، الذي رأينا نتائجه الكريمة على   
نفوس المشاركين، واستفادتهم منه، وانتفاعهم به الانتفاع الكبير -بإذن الله -، ونسأل 
موازين  في  ذلك  يجعل  وأن  لأصحابه،  يبارك  وأن  العطاء،  هذا  يتقبل  أن  تعالى  الله 

حسناتهم يوم يلقون الله تعالى.

والشكر موصول للأفاضل في إدارة التدريب الأهلي بالأحساء الذين لا يألون جهدًا   
الغالي،  الوطن  هذا  وخدمة  الناس،  نفع  في  ويشاركوننا  المعاهد،  مسيرة  دعم  في 

وتذليل العقبات، والتشجيع على الاستمرار لمزيد من العطاء المتميز.

نبينا محمد  الله على  ونأمل أن يستمر هذا الخير لتستمر هذه المسيرة الخيرة، وصلى 
وعلى آله وصحبه أجمعين.

لمؤسسة محمد بن عبدالعزيز الجميح الأهلية


